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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 485 

1 Μαρτίου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Κατάργηση θέσης του Δήμου Ηρακλείου Αττικής. 1 

Κατάργηση θέσης του Δήμου Διονύσου. 2 

Καθιέρωση κατ’ εξαίρεση από την εφαρμογή της πεν¬ 
θήμερης εργασίας και διαφορετικού ωραρίου λει¬ 
τουργίας ορισμένων υπηρεσιών του Δήμου Μετσό¬ 
βου Νομού Ιωαννίνων. 3 


Καθιέρωση Ωραρίου Λειτουργίας Ορισμένων Υπηρε¬ 
σιών του Δημοτικού Βρεφοκομείου Θεσσαλονίκης 
Νομού Θεσσαλονίκης «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ» (Δη¬ 
μοτικό Ίδρυμα), για όλες τις ημέρες του μήνα καθ’ 


όλο το έτος. 4 

Μεταφορά θέσης του Δήμου Θέρμης Νομού Θεσσαλο¬ 
νίκης. 5 

Σύσταση θέσης στο Δήμο Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλο¬ 
νίκης. 6 

Μεταφορά θέσης του Δημοτικού Κέντρου Κοινωνικής 
Προστασίας και Αλληλεγγύης Νεάπολης - Συκεών 

Νομού Θεσσαλονίκης. 7 

Μεταφορά θέσης του Δήμου Νεάπολης - Συκεών Νο¬ 
μού Θεσσαλονίκης. 8 

Μεταφορά θέσης του Δήμου Θερμαϊκού Νομού Θεσ¬ 
σαλονίκης. 9 

Σύσταση θέσης του Δήμου Θερμαϊκού Νομού 

Θεσσαλονίκης. 10 

Μεταφορά θέσης του Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη Νο¬ 
μού Θεσσαλονίκης. 11 

Ορισμός πάγιου χορηγήματος για τον καθαρισμό των 
γραφείων των Δημοσίων Υπηρεσιών της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής Ελ¬ 
λάδας και Ιονίου στον φορέα Ε.Φ. 071. 12 

Ορισμός πάγιου χορηγήματος για τον καθαρισμό των 
γραφείων των Δημοσίων Υπηρεσιών της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής Ελ¬ 
λάδας και Ιονίου στον φορέα Ε.Φ. 072. 13 

Ορισμός πάγιου χορηγήματος για τον καθαρισμό των 
γραφείων των Δημοσίων Υπηρεσιών της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκ. Πελ/νήσου Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου στον φορέα Ε.Φ. 073. 14 


( 1 ) 

*Κατάργηση θέσης του Δήμου Ηρακλείου Αττικής. 

Με την υπ’ αριθ. 3575/31-12 2012 απόφαση του Δημάρχου 
Ηρακλείου Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, τις διατάξεις 
του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 και τις διατάξεις της 
υποπαραγράφου ΣΤ1 της παρ. ΣΤ' του Ν. 4093/2012, λύ¬ 
εται αυτοδικαίως, λόγω αυτοδίκαιης κατάργησης θέσης 
πλεονάζουσας σύμβασης, η εργασιακή σχέση με τον Δήμο 
Ηρακλείου Αττικής, από 1.1 2013: 

- Του Ιδιαιτέρου Γραμματέα, ΧΑΝΙΩΤΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του 
Χρήστου. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4426118107/31-12-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 1346/ 
1329/31-1-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 189/Γ'/18.2.2013. 

Ο Γενικός Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΚΑΛΟΓΕΡΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

( 2 ) 

*Κατάργηση θέσης του Δήμου Διονύσου. 

Με την υπ’ αριθ. 39/576/8-1 2013 απόφαση του Δημάρχου 
Διονύσου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, τις διατάξεις του άρθρου 280 
του Ν. 3852/2010 και τις διατάξεις της υποπαραγράφου ΣΤ1 
της παρ. ΣΤ' του Ν. 4093/2012, λύεται αυτοδικαίως, λόγω 
κατάργησης της θέσης και πλεονάζουσας σύμβασης, η 
εργασιακή σχέση με τον Δήμο Διονύσου, από 1.1.2013: 

- Της Ειδικής Συνεργάτιδας ΜΙΧΑΛΑΚΗ ΣΕΒΑΣΤΗΣ του 
Παρασκευή. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου δυνα¬ 
μικού του Ελληνικού Δημοσίου 8599120911/8-1-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
1783/1742/4-2-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 189/Γ'/18.2.2013. 

Ο Γενικός Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΚΑΛΟΓΕΡΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθ. 6126/1487 (3) 

Καθιέρωση κατ’ εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης 
εργασίας και διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας ορισμέ¬ 
νων υπηρεσιών του Δήμου Μετσόβου Νομού Ιωαννίνων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1,214, 225, 238 και 280 παρ. 
I. του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης» (ΦΕΚ.87/τ.Α'/7-6-2010), όπως σήμερα ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 4 ββ) του Π.Δ.141/2010 
(ΦΕΚ.234/Α727-12-2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» που 
κυρώθηκε με το Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ.98 Α'), που αφορούν 
τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές 
διοικητικές πράξεις. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν.3584/2007 «Κώδι¬ 
κας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(ΦΕΚ.143/τ.Α'/28-6-2007)», όπως σήμερα ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις του Ν.3469/2006 (ΦΕΚ.90/Α/2006), όπως 
σήμερα ισχύουν. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν.3205/2003 (ΦΕΚ 
297/Α/2003), όπως σήμερα ισχύουν. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ. 226/Α/2011), 
όπως αυτές αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες της παρ. 1 του άρ¬ 
θρου 45 του Ν.4071/2012 (ΦΕΚ.85/τ.Α72012) και σήμερα ισχύουν. 

8. Την υπ’ αριθ. 400/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του εν λόγω Δήμου, περί καθιέρωσης κατ’ εξαί¬ 
ρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και 
λειτουργίας ορισμένων υπηρεσιών του, κατά τα Σαββα¬ 
τοκύριακα, τις εξαιρέσιμες ημέρες και κατά τις νυχτερινές 
ώρες για το έτος 2013. 

9. Το γεγονός ότι, επιβάλλεται η καθιέρωση κατ' εξαί¬ 
ρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και 
λειτουργίας των υπηρεσιών του ανωτέρω Δήμου λόγω της 
ιδιομορφίας και των αυξημένων αναγκών (καθαριότητα, 
αποκομιδή των απορριμμάτων, καθαριότητα δρόμων, πλα¬ 
τειών, συντήρηση και επίβλεψη δικτύων ύδρευσης- αποχέ¬ 
τευσης, αντιμετώπισης βλαβών,κατολισθήσεων, αποχιονι- 
σμού, τήρησης πρακτικών συνεδριάσεων του Δημοτικού 
Συμβουλίου, Ληξιαρχείου κ.λ.π.) και 

10. Τη σχετική βεβαίωση της αρμόδιας υπηρεσίας, ότι 
υπάρχει εξασφαλισμένη πίστωση στον προϋπολογισμό 
του ανωτέρω Δήμου, για το σκοπό αυτό, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση κατ'εξαίρεση από την εφαρ¬ 
μογή της πενθήμερης εργασίας και τη λειτουργία των 
υπηρεσιών του Δήμου Μετσόβου, κατά τα Σαββατοκύ¬ 
ριακα, τις εξαιρέσιμες ημέρες, τις απογευματινές και τις 
νυχτερινές ώρες για το έτος 2013 του προσωπικού του 
ανωτέρω Δήμου λόγω της ιδιομορφίας και των αυξημένων 
αναγκών του (καθαριότητα, αποκομιδή των απορριμμάτων, 
καθαριότητα δρόμων, πλατειών, συντήρηση και επίβλεψη 
δικτύων ύδρευσης- αποχέτευσης, αντιμετώπισης βλαβών, 
κατολισθήσεων, αποχιονισμού, τήρηση πρακτικών συνε¬ 
δριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου, Ληξιαρχείου, κ.λ.π.), 
όπως αναφέρεται στην υπ’ αριθ. 400/2012 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου του ανωτέρω Δήμου, ως εξής: 

Α) Τμήμα Καθαριότητας (πρωινή αποκομιδή-καθαρισμός 
κοινοχρήστων χώρων-κατολισθήσεων και αποχιονισμού 
όταν απαιτείται) 

1) Για το χρονικό διάστημα από 15 Μάΐου-μέχρι 30 Σε¬ 
πτεμβρίου για το κατάβρεγμα των οδών της πόλης, κα¬ 
θαρισμό από κατολισθήσεις (για κάθε Κυριακή και αργία) 


απαιτείται να εργάζεται, οδηγός (1 μόνιμος), Εργάτης (1 
μόνιμος) και Χειριστής Μηχανημάτων (1 μόνιμος). 

2) Κατά τις επίσημες αργίες και για την κάλυψη εκτά¬ 
κτων αναγκών (χιονοπτώσεις, φυσικές καταστροφές κ.λ.π.) 
απαιτείται να εργάζεται οδηγός (1 μόνιμος), Εργάτης (1 
μόνιμος) και Χειριστής Μηχανημάτων (1 μόνιμος) 

Β) Απογευματινή αποκομιδή απορριμμάτων-καθαρισμός 
κατολισθήσεων και αποχιονισμού όταν απαιτείται 

Γ ια τον καθαρισμό από κατολισθήσεις, για την κάλυψη 
εκτάκτων αναγκών (χιονοπτώσεις, φυσικές καταστροφές 
κ.λ.π.) απαιτείται να εργάζεται οδηγός (1 μόνιμος), Εργάτης 
(1 μόνιμος) και Χειριστής Μηχανημάτων (1 μόνιμος) 

Γ) Νυχτερινή αποκομιδή - αποχιονισμού όταν απαιτείται 

Γ ια τη νυχτερινή αποκομιδή των απορριμμάτων και για 
τον αποχιονισμό για κάθε μία ξεχωριστά ημέρα απαιτείται 
να εργάζεται οδηγός (1 μόνιμος), Εργάτης (1 μόνιμος) και 
Χειριστής Μηχανημάτων (1 μόνιμος). 

Το ανωτέρω προσωπικό θα απασχολείται σε νυχτερινή 
εργασία από 22:00 το βράδυ μέχρι τις 4:24π.μ. της επόμε¬ 
νης για το εργατικό προσωπικό και από 22:00 μ.μ. μέχρι 
της 5.30 π.μ. της επόμενης, όταν απαιτείται. 

Τμήμα'Υδρευσης - Αποχέτευσης: 

Τις απογευματινές ώρες και κατά τις επίσημες αργίες 
και για την κάλυψη εκτάκτων αναγκών (βλάβες στο δίκτυο 
ύδρευσης- αποχέτευσης, φυσικές καταστροφές κ.λ.π.) όταν 
απαιτείται να εργάζεται Τεχνίτης Υδραυλικός(1 μόνιμος) 
και Εργατοτεχνίτης (1 Ι.Δ.Α.Χ.) και τις Κυριακές και για 
κάθε μία ξεχωριστά όταν απαιτείται να εργάζεται Τεχνί¬ 
της Υδραυλικός (1 μόνιμος) και Εργατοτεχνίτης (1 Ι.Δ.Α.Χ.). 

Τμήμα Περιβάλλοντος: 

Τις απογευματινές ώρες και κατά τις επίσημες αργίες 
και Κυριακές και για την κάλυψη εκτάκτων αναγκών στην 
υπηρεσία περιβάλλοντος, όταν απαιτείται, να εργάζεται 
Δασοφύλακας (1 μόνιμος). 

Τμήμα Διοικητικό: 

Τις απογευματινές ώρες και κατά τις επίσημες αργίες 
και Κυριακές και για την εκτέλεση εργασιών, καθηκόντων 
Ληξιάρχου, τήρηση πρακτικών των συνεδριάσεων του 
Δημοτικού Συμβουλίου, όταν απαιτείται, να εργάζονται 
Διοικητικοί υπάλληλοι (3 μόνιμοι και 1 Ι.Δ.Α.Χ.). 

Κάλυψη δαπάνης: 

Από την απόφαση αυτή, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Δήμου Μετσόβου οικ. έτους 2013 
ύψους: 1.700,00 ευρώ, στον Κ.Α,10-6012.001, 3.200,00 ευρώ, 
στον Κ.Α. 10-6012.002, 2.000,00 ευρώ, στον Κ.Α. 20-6012.003, 
7.000,00 ευρώ, στον Κ.Α. 20-6012, 2.000,00 ευρώ, στον 
Κ.Α.25-6012 και 3.700,00 ευρώ, στον Κ.Α.30-6012, ανάλογη 
δε δαπάνη προκαλείται για τα επόμενα έτη σε βάρος των 
ίδιων κωδικών του προϋπολογισμού του Δήμου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 7 Φεβρουάριου 2013 

Ο Γενικός Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΗΛΙΑΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 3274/13 (4) 

Καθιέρωση Ωραρίου Λειτουργίας Ορισμένων Υπηρεσιών 
του Δημοτικού Βρεφοκομείου Θεσσαλονίκης Νομού 
Θεσσαλονίκης «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ» (Δημοτικό Ίδρυ¬ 
μα), για όλες τις ημέρες του μήνα καθ’ όλο το έτος. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 102, 214, 238, 280 του Ν. 3852/ 
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2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 227 του Ν. 3463/2006 «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 114/Α78- 
6-2006). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Κώδικα Κατάστα¬ 
σης Δημοτικών & Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α728-6-2007). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του Ν. 3979/2011 «Για την 
ηλεκτρονική διακυβέρνηση και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 138/ 
Α716-6-2011). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/ 
Α722-4-2005). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παράγραφος 6 του Ν. 
1157/1981 «Περί κυρώσεως της από 29 Δεκεμβρίου 1980 
Πράξεως Νομοθετικού Περιεχομένου του Προέδρου της 
Δημοκρατίας «περί καθιερώσεως πενθημέρου εβδομάδος 
εργασίας των δημοσίων εν γένει υπηρεσιών και ρυθμί- 
σεως συναφών θεμάτων» και τροποποιήσεως διατάξεων 
ταύτης» (ΦΕΚ 126/Α'/12-5-1981), όπως τροποποιήθηκε με τις 
όμοιες του άρθρου 23 παράγραφοι 1 και 2 του Ν. 1735/1987 
«Προσλήψεις στο δημόσιο τομέα, κοινωνικός έλεγχος στη 
δημόσια διοίκηση, πολιτικά δικαιώματα και άλλες διατά¬ 
ξεις» (ΦΕΚ 195/Α711-11-1987). 

7. Τις διατάξεις του Π.Δ. 141/1010 «Οργανισμός της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης (ΦΕΚ 235/ 
Α727-12-2010). 

8. Τις υπ’ αριθ. ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.3/15884/10-8-2011 και ΔΙΑΔΠ/ 
Φ.Β.1/2208δ/3-11-2011 εγκυκλίους του Υπουργείου Διοικη¬ 
τικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
- Τμήμα Συνθηκών Εργασίας και Παραγωγικότητας. 

9. Την υπ’ αριθ. 62/27-3-2012 Απόφαση Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Δημοτικού Βρεφοκομείου Θεσσαλονίκης Ό 
ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ" για την καθιέρωση ωραρίου λειτουργί¬ 
ας σε ορισμένες υπηρεσίες του Δημοτικού Βρεφοκομείου 
για όλες τις ημέρες του μήνα, καθ' όλο το έτος. 

10. Την υπ’ αριθ. 4166/18-12-2012 Βεβαίωση του Δημοτι¬ 
κού Βρεφοκομείου Θεσσαλονίκης "Ο ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ" 
για την πρόβλεψη της δαπάνης που προκαλείται από την 
καθιέρωση του εν λόγω ωραρίου εργασίας σε ορισμένες 
υπηρεσίες του Δημοτικού Βρεφοκομείου για όλες τις ημέ¬ 
ρες του μήνα, καθ' όλο το έτος, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση ωραρίου λειτουργίας των 
παρακάτω υπηρεσιών του Δημοτικού Βρεφοκομείου Θεσ¬ 
σαλονίκης "Ο ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ", ως εξής: 

Στο Τμήμα Περίθαλψης Βρεφών (Βρεφοκομείο): 

Α) Καθιέρωση καθημερινής απασχόλησης έξι (6) υπαλλή¬ 
λων του κλάδου ΤΕ 9 Βρεφονηπιοκόμων και εννέα μονίμων 
(9) υπαλλήλων του κλάδου ΔΕ 8 Βοηθών Βρεφοκόμων (δε¬ 
καπέντε (15) συνολικά μόνιμοι υπάλληλοι) σε 24ώρη βάση 
(λόγω της φύσης των παρεχόμενων υπηρεσιών) καθ' όλη 
τη διάρκεια της εβδομάδας (συμπεριλαμβάνονται Σάββα¬ 
τα - Κυριακές και Αργίες), καθ' όλο το έτος, σε τρεις (3) 
βάρδιες των οχτώ (8) ωρών η καθεμία, ως εξής: 

• 1η βάρδια: από 06.00 π.μ. έως 14.00 μ.μ. 

• 2η βάρδια: από 14.00 μ.μ. έως 22.00 μ.μ. 

• 3η βάρδια: από 22.00 μ.μ. έως 06.00 π.μ. 

Β) Καθιέρωση καθημερινής απασχόλησης ενός (1) μο¬ 
νίμου υπαλλήλου κλάδου ΔΕ 32 Μαγείρων, καθ' όλη τη 
διάρκεια της εβδομάδας (από Δευτέρα έως Κυριακή καθώς 
επίσης και στις αργίες) καθ' όλη τη διάρκεια του έτους 
από 06.00 π.μ. έως 14.00 μ.μ. για τις ανάγκες της σίτισης 
των βρεφών 


Γ) Καθιέρωση καθημερινής απασχόλησης ενός (1) μονί¬ 
μου υπαλλήλου του κλάδου ΥΕ 16 Καθαριστριών και ενός 
(1) μονίμου υπαλλήλου του κλάδου ΥΕ 16 Καθαριστριών - 
Εργατριών (δύο (2) υπάλληλοι συνολικά) από Δευτέρα έως 
Σάββατο από 06.00 π.μ. έως 14.00 μ.μ. καθ' όλη τη διάρκεια 
του έτους, λόγω της ιδιαίτερης φύσης της εργασίας τους. 

Στο Τμήμα Διοικητικού - Οικονομικού: 

Καθιέρωση καθημερινής απασχόλησης δύο (2) μονίμων 
υπαλλήλων του κλάδου ΥΕ 16 Φυλάκων - Εργατών και 
ενός (1) μονίμου υπαλλήλου του κλάδου ΥΕ 16 Εργατών 

- Γενικών Καθηκόντων (τρεις (3) υπάλληλοι συνολικά) 
σε 24ώρη βάση (λόγω της φύσης των παρεχόμενων 
υπηρεσιών) καθ' όλη τη διάρκεια της εβδομάδας (συ- 
μπεριλαμβάνονται Σάββατα - Κυριακές και Αργίες), καθ' 
όλο το έτος, σε τρεις (3) βάρδιες των οχτώ (8) ωρών η 
καθεμία, ως εξής: 

• 1η βάρδια: από 06.00 π.μ. έως 14.00 μ.μ. 

• 2η βάρδια: από 14.00 μ.μ. έως 22.00 μ.μ. 

• 3η βάρδια: από 22.00 μ.μ. έως 06.00 π.μ. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη για το οικο¬ 
νομικό έτος 2013 συνολικού ποσού 45.450,00 ευρώ, η οποία 
θα βαρύνει τους Κ.Α. 02.10.6012.1 - 02.00.6051.1 - 02.00.6051.2 
του προϋπολογισμού του Δημοτικού Βρεφοκομείου Θεσ¬ 
σαλονίκης «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ». Ανάλογη πρόβλεψη θα 
γίνει και για τα επόμενα οικονομικά έτη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 1 Φεβρουάριου 2013 
Ο Γενικός Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

- ♦ - 

(5) 

*Μεταφορά θέσης του Δήμου Θέρμης Νομού 
Θεσσαλονίκης. 

Με την υπ’ αριθ. 54/626/8-1-2013 Απόφαση Δημάρχου 
Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 76 παράγραφος 1 και 
79 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του 
άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του 
άρθρου 35 παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/ 
Α727-10-2011), καθώς και των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και ύστερα από τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων, Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου 
Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό 
της υπ’ αριθ. 10/18-12-2012 συνεδρίασης του, μετατάσσε¬ 
ται ο Σταύρος Μανταλής του Νικολάου, μόνιμος υπάλ¬ 
ληλος του Δήμου Θέρμης με βαθμό Γ, πτυχιούχος της 
Σχολής Κοινωνικών Επιστημών του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου (Πρόγραμμα "Διοίκηση Επιχειρήσεων και 
Οργανισμών" - ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 4-8-2012), από 
τον κλάδο ΔΕ Διοικητικού στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού 

- Οικονομικού (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης), με 
την ίδια σχέση εργασίας και με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης που κατέχει. 

(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Θέρμης 561/8-1-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 2360/24-1-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 187/Γ'/18.2.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 
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( 6 ) 

*Σύσταση θέσης στο Δήμο Θερμαϊκού Νομού 
Θεσσαλονίκης. 

Με την υπ’ αριθ. 12/285/4-1-2013 απόφαση Δημάρχου 
Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 45 παράγραφος 5 του 
Ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α'/16-6-2011), του άρθρου 68 του 
Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 35 πα¬ 
ράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), 
καθώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), μετατάσσεται ο Παναγιώτης 
Καρμάος του Γεωργίου, υπάλληλος του Δήμου Θερ¬ 
μαϊκού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου με βαθμό Ε', από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών 
στην ειδικότητα ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας (της 
ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας), σε συνιστώμενη με 
την ίδια απόφαση προσωρινή προσωποπαγή θέση 
ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας και με την ίδια σχέση 
εργασίας. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Θερμαϊκού 
2800/28-1-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 1179/28-1-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 187/Γ"/18.2.2013. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 

-♦- 

(7) 

*Μεταφορά θέσης του Δημοτικού Κέντρου Κοινωνικής 
Προστασίας και Αλληλεγγύης Νεάπολης - Συκεών Νο¬ 
μού Θεσσαλονίκης. 

Με την υπ’ αριθ. 147/4466/4-10-2012 απόφαση Προέ¬ 
δρου του Δημοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας 
& Αλληλεγγύης Νεάπολης - Συκεών Νομού Θεσσαλο¬ 
νίκης (Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Νεάπολης - Συκεών Νομού 
Θεσσαλονίκης), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 76 παράγραφος 1 και 79 του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 
68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρ¬ 
θρου 35 παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α7 
27-10-2011), καθώς και του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και ύστερα από τη σύμφωνη γνω¬ 
μοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλο¬ 
νίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της 
υπ’ αριθ. 7/3-9-2012 συνεδρίασης του, μετατάσσεται 
η Σπυριδούλα Μπουζαλάκου του Παναγιώτη, μόνιμη 
υπάλληλος του Δημοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας & Αλληλεγγύης Νεάπολης - Συκεών με βαθμό 
Δ', απόφοιτος Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευ¬ 
τηρίου (Β' Κύκλου Σπουδών της ειδικότητας Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων - Παιδοκόμων του Τομέα Υγείας 
Πρόνοιας - ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 5-6-2008), από 
τον κλάδο ΥΕ Καθαριστριών, στον κλάδο ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευ¬ 
σης), με την ίδια σχέση εργασίας και με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθ. βεβ. Δημοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας 
και Αλληλεγγύης Νεάπολης - Συκεών για την πρόβλεψη 
της προκαλούμενης δαπάνης 193/24-1-2013). 


(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 82560/12/25-1-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 187/Γ'/18.2.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 

-Φ- 

( 8 ) 

*Μεταφορά θέσης του Δήμου Νεάπολης - Συκεών 
Νομού Θεσσαλονίκης. 

Με την υπ’ αριθ. 1/48/2-1-2013 απόφαση Δημάρχου Νε¬ 
άπολης - Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 παράγραφος 
1 και 79 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινο¬ 
τικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α'/22-8-2011), 
του άρθρου 35 παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/ 
Α727-10-2011), καθώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 
3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/7-6-2010) και ύστερα από τη σύμφωνη 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), 
όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αριθ. 9/13-11- 
2012 συνεδρίασης του, μετατάσσεται η Δέσποινα Θαμνίδου 
του Λαζάρου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Νεάπολης - 
Συκεών με βαθμό Ε', πτυχιούχος Πληροφορικής της Σχο¬ 
λής Θετικών Επιστημών και Τεχνολογίας του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου (ημερομηνία κτήσης πτυχίου 17- 
7-2012), από τον κλάδο ΔΕ Χειριστών Η/Υ, στον κλάδο ΠΕ 
Πληροφορικής (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης), με 
την ίδια σχέση εργασίας και με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης που κατέχει. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικού Τμήματος του Δήμου Νεάπολης 
- Συκεών 89537/28-12-2012). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 1536/18-1-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 187/Γ'/18.2.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 

-♦- 

(9) 

*Μεταφορά θέσης του Δήμου Θερμαϊκού Νομού 

Θεσσαλονίκης. 

Με την υπ’ αριθ. 11/242/4-1-2013 Απόφαση Δημάρχου Θερ¬ 
μαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 76 παράγραφος 1, 79183,187, 230 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλ¬ 
λήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), του άρθρου 
12 παράγραφος 5 του Ν. 3230/2004 (ΦΕΚ 44/Α711-2-2004), 
του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α'/22-8-2011), του 
άρθρου 35 παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α7 
27-10-2011), καθώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/ 
2010 (ΦΕΚ 87/Α'/7-6-2010) και ύστερα από τη σύμφωνη 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), 
όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αριθ. 9/13- 
11-2012 συνεδρίασης του, μετατάσσεται ο Ηλίας Αϊνατζής 
του Ιωάννη, υπάλληλος του Δήμου Θερμαϊκού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου με βαθμό Δ', 
απόφοιτος Ενιαίου Εσπερινού Λυκείου (ημερομηνία κτήσης 
απολυτηρίου:11-7-2001), κάτοχος της υπ’ αριθ. 002565188/6- 
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9-2012 άδειας οδήγησης, από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας στην ειδικότητα ΔΕ Οδηγών (ανώτερης εκ¬ 
παιδευτικής βαθμίδας), με την ίδια σχέση εργασίας και με 
ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Θερμαϊκού 
2800/28-1-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 1177/28-1-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 187/Γ718.2.2013. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 

-♦- 

( 10 ) 

*Σύσταση θέσης του Δήμου Θερμαϊκού Νομού 

Θεσσαλονίκης. 

Με την υπ’ αριθ. 371/31965/16-10-2012 απόφαση Δημάρχου 
Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 45 παράγραφος 5 του Ν. 3979/2011 
(ΦΕΚ 138/Α716-6-2011), του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 
180/Α722-8-2011), του άρθρου 35 παράγραφος 5 του Ν. 
40242011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), καθώς και των άρθρων 58 
και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), μετατάσσεται 
ο Νικόλαος Τύμπας του Αντωνίου, υπάλληλος του Δήμου 
Θερμαϊκού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου με βαθμό Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Οδηγών στην 
ειδικότητα ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων (της ίδιας εκπαιδευ¬ 
τικής βαθμίδας), σε συνιστώμενη με την ίδια απόφαση προ¬ 
σωρινή προσωποπαγή θέση ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων και 
με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Θερμαϊκού 
2800/28-1-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 84311/12/28-1-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 187/Γ"/18.2.2013. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 

-♦- 

( 11 ) 

*Μεταφορά θέσης του Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη 
Νομού Θεσσαλονίκης. 

Με την υπ’ αριθ. 1773/52456/1-11-2012 απόφαση Δημάρχου 
Πυλαίας - Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 
3584/2007 -ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 68 του Ν. 
4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011), του άρθρου 35 παράγρα¬ 
φος 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), καθώς και των 
άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και 
ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην 
Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό 
της υπ’ αριθ. 8/16-10-2012 συνεδρίασης του, μετατάσσεται ο 
Αθανάσιος Αρδαμερινός του Γεωργίου, μόνιμος υπάλληλος 
του Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη με βαθμό Εξ κάτοχος απολυ¬ 
τηρίου Λυκείου (ημερομηνία κτήσης απολυτηρίου: 12-9-1984), 
από τον κλάδο ΔΕ Οδηγών Απορριμματοφόρων - Λεωφο¬ 
ρείων, στον κλάδο ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας (της ίδιας 
κατηγορίας εκπαίδευσης), με ταυτόχρονη μεταφορά της 
θέσης που κατέχει. 


(Αριθ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού Λογιστηρίου και 
Οικονομικής Πληροφόρησης του Δήμου Πυλαίας - Χορ¬ 
τιάτη από 1-11-2012). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 90769/12/18-1-2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 187/Γ'/18.2.2013. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 

-♦- 

Αριθ. 9230/932 (12) 

Ορισμός πάγιου χορηγήματος για τον καθαρισμό των γρα¬ 
φείων των Δημοσίων Υπηρεσιών της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 
στον φορέα Ε.Φ. 071. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Νόμο 3852/10«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκ. - Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010 άρθρο 6). 

2. Το Π.Δ. 139/2010 (ΦΕΚ 232Α/27-12-10) «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκ. Πελοποννήσου Δυτ. Ελλάδας και 
Ιονίου». 

3. Το Ν. 2072/92, άρθρο 37. 

4. Την υπ’ αριθ. 132/1995 πράξη του Ελεγκτικού Συνεδρίου. 

5. Την υπ’ αριθ. 41/2004 πράξη του Ελεγκτικού Συνεδρίου. 

6. Το Ν. 2314/1953, άρθρο 2 παρ. 3. 

7. Το υπ’ αριθ. 2/30053/0026/23-7-2004 έγγραφο του Γ.Λ.Κ. 

8. Την υπ’ αριθ. 9142/899/7-2-2011 απόφαση Γ. Γ/Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτ. Ελλάδος και 
Ιονίου με θέμα: Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και παροχή 
εξουσιοδότησης υπογραφής αποφάσεων εγγράφων ενταλ¬ 
μάτων κλπ. «Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα» στο Γ ενικό Δ/ 
ντή και στους Προϊσταμένους των υπηρεσιών της Γ ενικής 
Δ/νσης Εσωτερικής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Πελοποννήσου και Ιονίου(ΦΕΚ 480/Β729-3-2011)». 

9. Το Ν. 2362/95 (ΦΕΚ 247 Α') περί Δημοσίου Λογιστικού, 
όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 3871/10 (ΦΕΚ Α' 141/17-8-10). 

10. Την υπ’ αριθ. 2/5091/0026/25-5-2012 απόφαση του 
Υπουργού οικονομικών (ΦΕΚ 1741 /Β"/25-05-2012) και ιδίως 
το άρθρο 2 αυτής. 

11. Το υπ’ αριθ. 2/74839/0026/1 0-1 0-201 2 εγγράφου του 
Γ.Λ.Κ. 

12. Τις πιστώσεις τακτικού Προϋπολογισμού τρέχοντος 
έτους και το γεγονός ότι το ποσό των δεσμεύσεων με 
την παρούσα πιστώσεων, είναι εντός των εγκεκριμένων 
ποσοστών διάθεσης. Πιο συγκεκριμένα οι αριθμοί δέσμευ¬ 
σης έχουν ως εξής: 


ΝΟΜΟΣ 

ΑΡ. ΔΕΣΜΕΥΣΗΣ 

Α.Δ.Α. 

Αιτ/νίας 

7161/470/23-1-2013 

ΒΕΙΨΟΡ1Φ-45Γ 

Αργολίδας 

3375/244/23-1-2013 

ΒΕΙ60ΡΙΦ-Π9Ε 

Αρκαδίας 

2555/877/18-1-2013 

ΒΕΙΨΟΡ1Φ-ΦΥ4 

Ηλείας 

6697/319/23-1-2013 

ΒΕΙ60Ρ1Φ-2ΒΜ 

Κερκύρας 

1442/679/7-2-2013 

ΒΕΥΑΟΡ1Φ-ΓΕΤ 

Κεφ/νίας 

1754/139/29-1-2013 

ΒΕΥΘΟΡ1Φ-ΦΝ1 

Κορινθίας 

265/3370/23-1-2013 

ΒΕΙ60ΡΙΦ-8ΙΣ 

Λακωνίας 

4906/319/4-2-2013 

ΒΕΥΘΟΡ1Φ-ΞΧ2 

Λευκάδας 

27/22-1-2013 

ΒΕΙ60Ρ1Φ-736 

Μεσσηνίας 

266/21-1-2013 

ΒΕΙΛΟΡ1Φ-Ι21 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


αποφασίζουμε: 

και καθορίζουμε το ύψος του ποσού του μηνιαίου πάγιου χορηγήματος για τον καθαρισμό των γραφείων υπηρεσιών 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου Δυτ. Ελλάδας & Ιονίου, ως κατωτέρω: 

Φορέας 994-10 Ειδικός Φορέας 071 Κ.Α.Ε. 1232 κατά το έτος 2013 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ-ΤΜΗΜΑ 

ΤΟΠΟΘΕΣΙΑ 

ΕΜΒΑΔΟΝ πη2 

ΜΗΝΙΑΙΟ ΠΟΣΟΝ 
ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 2012 (€) 

Τμ. Δ/κού Οικ/κού Ν. Κορινθίας 

Κόρινθος 

320 

300,00 

Τμ. Αδειών Διαμονής Ν. Κορινθίας 

Κόρινθος 

380 

80,00 

Τμ Αστ. Καταστ. & Κοιν. Ενταξης Ν. Αργολίδας 

Ναύπλιο 

336 

150,00 

Τμ. Δ/κού Οικ/κού Ν. Λευκάδας 

Παφ/μένης 

255 

250,00 

Τμ. Δ/κού Οικ/κού & Τμ. Αστ. Καταστ.& Κοιν. Ένταξης 

Ν. Κεφ/νίας 

Αργοστόλι 

465 

250,00 

Τμ. Δ/κού Οικ/κού Ν. Αιτ/νίας 

Μεσολόγγι 

774,50 

200,00 

Τμ. Αστ. Καταστ. & Κοιν. Ένταξης Ν. Αιτ/νίας 

Μεσολόγγι 

520 

200,00 

Τμ. Δ/κού Οικ/κού + Τμ. Αδειών Διαμονής Ν. Κερκύρας 

Κέρκυρα 

2162 

460,00 

Τμ. Δ/κού Οικ/κού & Τμ. Αστ. Καταστ.& Κοιν. Ένταξης 

Ν. Λακωνίας 

Σπάρτη 

671,37 

300,00 

Τμ. Δ/κού Οικ/κού & Τμ. Αστ. Καταστ. & Κοιν. Ένταξης 

Ν. Μεσσηνίας 

Καλαμάτα 

1568 

300,00 

Τμ. Δ/κού Οικ/κού Ν. Ηλείας 

Πύργος 

521,50 

400,00 

Τμ. Αδειών Διαμονής + Τμ. Αστ. ΚαταστΛ Κοιν. Ένταξης Ν. 
Ηλείας 

Πύργος 

253 

280,00 

Τμ. Αστ. Καταστ. & Κοιν. Ένταξης & Τμ. Αδειών Διαμονής 

Ν. Αρκαδίας 

Τρίπολη 

170+155 

300,00 

ΣΥΝΟΛΟ 



3.470,00 


Με το υπ’ αριθ. 2/52013/7-11-2008 έγγραφο του Γ.Λ.Κ. διαχειριστής του ανωτέρω χορηγήματος ορίζεται ο προϊστά¬ 
μενος της κάθε υπηρεσίας με αναπληρωτή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

Η παρούσα αφορά δαπάνες καθαρισμού έως 31/03/2013. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 28 Ιανουάριου 2013 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Γενικός Διευθυντής Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΙΩΑΝ. ΦΟΥΡΚΑΛΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 9231/933 (13) 

Ορισμός πάγιου χορηγήματος για τον καθαρισμό των γραφείων των Δημοσίων Υπηρεσιών της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου στον φορέα Ε.Φ. 072. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Νόμο 3852/10«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκ. -Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010 άρθρο 6). 

2. Το Π.Δ. 139/2010 (ΦΕΚ 232Α/27-12-10) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκ. Πελοποννήσου Δυτ.Ελλάδας και Ιονίου» 

3. Το Ν. 2072/92, άρθρο 37. 

4. Την υπ’ αριθ. 132/1995 πράξη του Ελεγκτικού Συνεδρίου. 

5. Την υπ’ αριθ. 41/2004 πράξη του Ελεγκτικού Συνεδρίου. 

6. Το Ν. 2314/1953, άρθρο 2 παρ. 3. 

7. Το υπ' αριθ. 2/30053/0026/23-7-2004 έγγραφο του Γ.Λ.Κ. 

8. Την υπ’ αριθ. 9142/899/7-2-2011 απόφαση Γ. Γ/Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτ. Ελλάδος και Ιονίου 
με θέμα: Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής αποφάσεων εγγράφων ενταλμάτων 
κλπ. «Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα» στο Γ ενικό Δ/ντή και στους Προϊσταμένους των υπηρεσιών της Γ ενικής Δ/νσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου και Ιονίου (ΦΕΚ 480/Β'/29-3-2011)». 

9. Το Ν.2362/95 (ΦΕΚ 247 Α') περί Δημοσίου Λογιστικού, όπως τροποποιήθηκε με το Ν.3871/10 (ΦΕΚ Α' 141/17-8-10). 

10. Την υπ’ αριθ. 2/5091/0026/25-5-2012 απόφαση του Υπουργού Οικονομικών (ΦΕΚ 1741/Β'/25-05-2012) και ιδίως το 
άρθρο 2 αυτής. 

11. Το υπ’ αριθ. 2/74839/0026/10-10-2012 εγγράφου του Γ.Λ.Κ. 

12. Τις πιστώσεις τακτικού Προϋπολογισμού τρέχοντος έτους και το γεγονός ότι το ποσό των δεσμεύσεων με την 
παρούσα πιστώσεων, είναι εντός των εγκεκριμένων ποσοστών διάθεσης. Πιο συγκεκριμένα οι αριθμοί δέσμευσης 
έχουν ως εξής: 
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ΝΟΜΟΣ 

ΑΡ.ΔΕΣΜΕΥΣΗΣ 

Α.Δ.Α. 

Αρκαδίας 

2576/887/18-1-2012 

ΒΕΙΨΟΡ1Φ-Γ4Ω 


αποφασίζουμε: 

και καθορίζουμε το ύψος του ποσού του μηνιαίου πάγιου χορηγήματος για τον καθαρισμό των γραφείων υπηρεσιών 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου Δυτ. Ελλάδας & Ιονίου, ως κατωτέρω: Φορέας 994-10 Ειδικός Φορέας 072 
Κ.Α.Ε. 1232 κατά το έτος 2013 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ- 
ΤΜΗΜΑ 

ΤΟΠΟΘΕΣΙΑ 

ΕΜΒΑΔΟΝ ιτι2 

ΜΗΝΙΑΙΟ ΠΟΣΟΝ 
ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 2012 (€) 

Δ/νση Περ/ντος & Χωρι¬ 
κού Σχεδ. Πελ/νήσου 

Τρίπολη 

330,00 

120,00 

ΣΥΝΟΛΟ 



120,00 


Με το υπ' αριθ. 2/52013/7-11-2008 έγγραφο του Γ.Λ.Κ. διαχειριστής του ανωτέρω χορηγήματος ορίζεται ο προϊστά¬ 
μενος της κάθε υπηρεσίας με αναπληρωτή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

Η παρούσα αφορά δαπάνες καθαρισμού έως 31/03/2013. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 28 Ιανουάριου 2013 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Γενικός Διευθυντής Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΙΩΑΝ. ΦΟΥΡΚΑΛΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 9232/934 (14) 

Ορισμός πάγιου χορηγήματος για τον καθαρισμό των γραφείων των Δημοσίων Υπηρεσιών της Αποκεντρωμένης 
Διοίκ. Πελ/νήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου στον φορέα Ε.Φ. 073. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Νόμο 3852/10«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκ. - Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010 άρθρο 6). 

2. Το Π.Δ. 139/2010 (ΦΕΚ 232Α/27-12-10) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκ. Πελοποννήσου Δυτ. Ελλάδας και Ιονίου» 

3. Το Ν. 2072/92, άρθρο 37. 

4. Την υπ’ αριθ. 132/1995 πράξη του Ελεγκτικού Συνεδρίου. 

5. Την υπ’ αριθ. 41/2004 πράξη του Ελεγκτικού Συνεδρίου. 

6. Το Ν. 2314/1953, άρθρο 2 παρ. 3. 

7. Το υπ’ αριθ. 2/30053/0026/23-7-2004 έγγραφο του Γ.Λ.Κ. 

8. Την υπ’ αριθ. 9142/899/7-2-2011 απόφαση Γ. Γ/Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτ. Ελλάδος και Ιονίου 
με θέμα: Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής αποφάσεων εγγράφων ενταλμάτων κλπ. 
«Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα» στο Γ ενικό Δ/ντή και στους Προϊσταμένους των υπηρεσιών της Γ ενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου και Ιονίου (ΦΕΚ 480/Β/29-3-2011)» 

9. Το Ν.2362/95 (ΦΕΚ247 Α') περί Δημοσίου Λογιστικού, όπως τροποποιήθηκε με το Ν.3871/10 (ΦΕΚ Α141/17-8-10). 

10. Την υπ’ αριθ. 2/5091/0026/25-5-2012 απόφαση του Υπουργού Οικονομικών (ΦΕΚ 1741/Β'/25-05-2012) και ιδίως το 
άρθρο 2 αυτής. 

11. Το υπ’ αριθ. 2/74839/0026/10-10-2012 εγγράφου του Γ.Λ.Κ. 

12. Τις πιστώσεις τακτικού Προϋπολογισμού τρέχοντος έτους και το γεγονός ότι το ποσό των δεσμεύσεων με την 
παρούσα πιστώσεων, είναι εντός των εγκεκριμένων ποσοστών διάθεσης. Πιο συγκεκριμένα οι αριθμοί δέσμευσης 
έχουν ως εξής: 


ΝΟΜΟΣ 

ΑΡ. ΔΕΣΜΕΥΣΗΣ 

Α.Δ.Α 

Αρκαδίας 

2580/18-1-2013 

ΒΕΙΨΟΡ1Φ-ΦΑ9 

Αιτ/νίας 

7174/472/23-1-2013 

ΒΕΙΨΟΡ1Φ-Υ6Φ 

Αργολίδος 

3371/243/23-1-2013 

ΒΕΙΨΟΡ1Φ-5ΡΛ 

Ζακύνθου 

1369/111/23-1-2013 

ΒΕΙ60Ρ1Φ-Λ54 

Ηλείας 

6702/320/23-1-2013 

ΒΕΙ6ΟΡ1Φ-05Ψ 

Κερκύρας 

917/412/7-2-2013 

ΒΕΥΑΟΡ1Φ-ΞΒΣ 

Κεφαλληνίας 

1752/138/29-1-2013 

ΒΕΥΘΟΡ1Φ-ΠΥΙ 

Κορινθίας 

266/3374/23-1-2013 289/3520/30-1-2013 

ΒΕΙ60Ρ1Φ-89Θ ΒΕΙΞΟΡ1Φ-ΠΟΣ 

Λακωνίας 

4912/322/4-2-2013 

ΒΕΥΘΟΡ1Φ-ΡΚΨ 

Λευκάδος 

45/22-1-2013 

ΒΕΙ60Ρ1Φ-ΔΑΖ 

Μεσσηνίας 

364/30-1-2013 

ΒΕΥΦΟΡ1Φ-ΤΨΥ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


αποφασίζουμε: 

και καθορίζουμε το ύψος του ποσού του μηνιαίου πάγιου χορηγήματος για τον καθαρισμό των γραφείων υπηρεσιών 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου Δυτ. Ελλάδας και Ιονίου, ως κατωτέρω: 

Φορέας 994-10 Ειδικός Φορέας 073 Κ.Α.Ε. 1232 κατά το έτος 2013 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ-ΤΜΗΜΑ 

ΤΟΠΟΘΕΣΙΑ 

ΕΜΒΑΔΟΝ ηη2 

ΜΗΝΙΑΙΟ ΠΟΣΟΝ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 2012 (€) 





ΣΥΝΟΛΟ 

Δ/νση Δασών Ν. Αρκαδίας 

Τ ρίπολη 

240,00 

80,00+ 

540,00 

+Δασαρχείο Τρίπολης 

Τ ρίπολη 

275,00 

120,00+ 


+Δασαρχείο Κυνουρίας 

Άστρος 

200,00 

180,00+ 


+Δασαρχείο Βυτίνας 

Βυτίνα 

150,00 

160,00 


Δ/νση Δασών Ηλείας + 

Δασαρχείο Πύργου Ν.Ηλείας 

Πύργος 

653,00 


280,00 

Δασαρχείο Αμαλιάδος 
+Δ/μείο Λεχαινών Ν.Ηλείας 

Αμαλιάδα 

270,00 

250,00+ 80,00 

330,00 

Δασαρχείο Ολυμπίας+ 

Κρέστενα 

400,00 

100,00+ 

260,00 

Δασονομείο Ανδρίτσαινας + 

Ανδρίτσαινας 

70,00 

80,00+ 


Δασονομείο Ζαχάρως 

Ζαχάρω 

83,20 

80,00 


Δ/νση Δασών Ν.Αιτ/νίας 

Μεσολόγγι 

114,00 

130,00 

520,00 

Δασαρχείο Ναυπάκτου 

Ναύπακτος 

417,00 

130,00 


Δασαρχείο Μεσολογγίου 

Μεσολόγγι 

114,00 

130,00 


Δασαρχείο Αγρίνιου 

Αγρίνιο 

280,00 

130,00 


Δ/νση Δασών Ν. Κορινθίας 

Κόρινθος 

215,00 


160,00 

Δασαρχείο Κορινθίας 

Κόρινθος 

145,00 


160,00 

Δ/νση Δασών Ν. Κερκύρας 

Κέρκυρα 

300 


460,00 

Δασαρχείο Ξυλόκαστρου 

Ξυλόκαστρο 

220,00 

160,00 

190,00 

Δασονομείο Δερβενιού 

Δερβένι 

55,00 

30,00 


Δ/νση Δασών Αργολίδος 

Ναύπλιο 

231,00 


140,00 

Δασαρχείο Μεσσηνίας 

Καλαμάτα 

400,00 


160,00 

Δ/νση Δασών Λακωνίας 

Σπάρτη 

1006,00 


400,00 

Δ/νση Δασών Λευκάδος 

Λευκάδα 

160,00 


170,00 

Δ/νση Δασών Κεφαλληνίας 

Αργοστόλι 

218,00 


160,00 

Δ/νση Δασών Ζακύνθου 

Ζάκυνθος 

140,00 


160,00 

ΣΥΝΟΛΟ 




4.090.00 


Με το υπ’ αριθ. 2/52013/7-11-2008 έγγραφο του Γ.Λ.Κ. διαχειριστής του ανωτέρω χορηγήματος ορίζεται ο προϊστά¬ 
μενος της κάθε υπηρεσίας με αναπληρωτή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

Η παρούσα αφορά δαπάνες καθαρισμού έως 31/03/2013. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 28 Ιανουάριου 2013 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Γενικός Διευθυντής Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΦΟΥΡΚΑΛΙΔΗΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠ0ΔΙΣΤΡΙ0Υ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 











































